
 

 

 

 

 

 

Dando continuidad a las actividades que promueven 

la igualdad de género, el ITESS actualmente participa 

con el Instituto de la Mujer Guanajuatense y con la 

Secretaría de Gobierno en la conformación del 

Comité de Igualdad Laboral y no Discriminación con 

la finalidad de lograr la certificación en la Norma NMX-

R-025-SCFI-2015. Con esta certificación, el ITESS se 

compromete a establecer prácticas para la igualdad 

laboral y no discriminación dentro de sus procesos de 

gestión y recursos humanos, favoreciendo el 

desarrollo de las trabajadoras y los trabajadores. Con 

el cumplimiento y la certificación de esta norma 

contribuiremos a la transformación de la cultura 

laboral de nuestro país, creando ambientes de trabajo 

con igualdad de oportunidades y libres de 

discriminación. 

 

 
CERTIFICACIÓN EN LA NORMA DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN 

NMX-R-025-SCFI-2015. 

 


